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Introdução A 15ª Semana de Enfermagem da Universidade Regional do Cariri (SENURCA) foi promovida pela
Coordenação do Curso, Departamento de Enfermagem e estudantes do Curso de Graduação em Enfermagem
da Universidade Regional do Cariri, realizada entre os dias 13 e 17 de maio de 2013. A SENURCA insere-se na
programação da 74ª Semana Brasileira de Enfermagem da Associação Brasileira de Enfermagem (ABEn), que é
realizada em todo o país no período de 12 a 20 de maio, sendo que no dia 12 de maio comemora-se o Dia
Internacional da/o Enfermeira/o e neste ano teve como tema central “Consciência profissional e a Enfermagem
no cuidado com a vida” [1]. A SENURCA comemorou sua 15ª edição juntamente com a comemoração do 15°
ano do Curso de Graduação em Enfermagem da URCA e tinha como público todos/as  os/as  estudantes,
profissionais, técnicos/as, graduados/as e professores/as de Enfermagem da Região Metropolitana do Cariri,
mas  não  atingiu  a  demanda  de  público  e  presença  esperada.  Dessa  forma,  este  relato  visa  avaliar  a
participação dos inscritos na 15ª Semanda de Enfermagem da URCA. Metodologia Relato de experiência
descritivo, de natureza quantitativa, no qual foi utilizada a frequência simples de presença dos participantes da
15ª SENURCA. A assinatura do participante era coletada ao início e final de cada turno do evento (manhã e
tarde), o que resultaria em quatro presenças ao dia e 12 ao final do evento para cada inscrito. Nesta edição da
SENURCA houve 112 inscritos, onde seria exigida uma frequência mínima de 75%, em três dias da semana
(segunda, quinta e sexta), visto que nos outros dias, havia atividade com frequência distinta. Resultados e
Discussão Observou-se que no primeiro dia, a taxa de absenteísmo foi de 77,2%, onde 10 participantes não
compareceram em nenhum momento e 22 participaram integralmente das atividades. No segundo dia, 44
pessoas  não  compareceram  em  nenhum  horário  aumentando  a  taxa  para  84,8%  de  faltas,  apenas  20
compareceram em todos  os  momentos.  No  último  dia  do  evento,  estas  taxas  continuaram a  aumentar,
resultando em 87,5% de faltas com 50% de ausência total. A taxa de presença ao final do evento ficou em
16,8%, o que resultou a entrega de apenas 41 certificados por presença do total de inscritos. Conclusões e
Perspectivas Diante destes resultados, observou-se uma alta taxa de absenteísmo no evento, o que merece uma
investigação mais minuciosa para se identificar os motivos dessas taxas por parte do público diante deste
evento regionalmente conhecido. Um desses motivos pode ter sido a manutenção das atividades acadêmicas
das instituições da região e, principalmente da URCA, simultaneamente com o evento, o que não descarta a
necessidade de investigação real dos motivos. O que é certo, é que as comissões organizadoras de eventos
científicos e culturais desse porte necessitam desenvolver estratégias para captar e envolver o público alvo.
Agradecimentos À Coordenação, Departamento e estudantes do Curso de Graduação em Enfermagem da URCA
pela  realização da SENURCA.  À Comissão Secretaria  da  15ª  SENURCA pela  disponibilização dos  dados
necessários para realização deste estudo. Referências [1] ABEN. Associação Brasileira de Enfermagem. 74ª
Semana de Enfermagem. Rio de Janeiro, 2013.
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